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De bestuurder aan het woord
Beste allemaal,

De blaadjes vallen weer van de bomen. De herfst is begonnen. In de herfst gebeurt er vaak veel.
Dat zien we ook in de mooie documentaire 100 dagen in de gehandicaptenzorg.

De herfst kan soms wat onrustig zijn. Dat merken we ook bij Sius. Er zijn meer medewerkers ziek.
Er gebeurt veel tegelijk. En we willen dingen afmaken voor het einde van het jaar.

Met de herfst zijn de laatste maanden van 2026 zijn begonnen. We gaan er samen nog even
tegenaan!

De herfst heeft mooie kanten. Je ziet wat er eerder is gegroeid. Dat geldt ook voor Sius. We hebben
dit jaar samen hard gewerkt. En we zien wat dat oplevert.

Neem bijvoorbeeld onze eigen flexschil. Steeds vaker kunnen eigen medewerkers diensten
overnemen als een collega ziek is. Dat betekent steeds minder “vreemde” collega’s die maar één of

twee keer bij Sius komen werken.

Ook het project Goed voorbereid naar de huisarts loopt goed. Teams kunnen zich samen met de
cliént beter voorbereiden op een bezoek aan de huisarts.

We maken dus niet alleen plannen. We gaan ook echt aan de slag.

En wat was Heel Sius bakt! Toch weer leuk. Wat wonen er veel baktalenten bij Sius!
Ook de Grote Sius Bingo Show eind dit jaar wordt een groot feest.

Het zijn hele verschillende activiteiten. Maar ze hebben één ding gemeen: ze brengen ons samen.
We ontmoeten elkaar, hebben plezier en voelen ons verbonden. Dat maakt Sius zo bijzonder.

Ik hoop dat jullie dat ook uit de artikelen in deze nieuwsbrief kunnen lezen: veel leesplezier met

deze nieuwe editie!

Met vriendelijke groet,
Patricia Jaeger




Sius was de afgelopen tijd goed zichtbaar

De afgelopen weken hebben we Sius op verschillende plekken laten zien. We gingen op pad én
openden onze deuren. Zo konden mensen meer over Sius te weten komen. En konden we
nieuwe medewerkers, vrijwilligers en cliénten bereiken.

e Op 23 september stonden we op de Talententuin in
Enschede. Studenten, starters en jonge professionals
konden daar kennismaken met verschillende
werkgevers uit de regio. Ook Sius was aanwezig om te
vertellen over werken bij onze organisatie.

e Op 8 oktober was er een inloopmoment bij Anke
Marjolein in Lochem. Mensen die interesse hadden in
werken of vrijwilligerswerk bij Sius konden een kijkje
nemen. Cliénten en begeleiders deden samen
activiteiten met de bezoekers, zoals sjoelen en
ganzenbord.

e Op 9 oktober opende AC Galileistraat in
Lichtenvoorde de deuren tijdens de Open
Bedrijvendag. Bezoekers konden zien wat we op het
activiteitencentrum doen. Ook konden zij vragen stellen
over wonen en werken bij Sius. De opkomst was groot!
We hebben genoten van een mooie dag.

Nieuws uit de cliéntenraad en de verwantenraad

Wij vinden het belangrijk dat jij je prettig voelt bij Sius. Daarom kun je meepraten over
onderwerpen die voor jou belangrijk zijn. Bijvoorbeeld over de zorg, de plek waar je woont en
beslissingen van het bestuur. Dit noemen we medezeggenschap.

Sius heeft een cliéntenraad en een verwantenraad. De raden komen op voor de belangen van
cliénten. Ze denken mee en geven advies aan Sius. Zij zorgen er samen met Sius voor dat jij de
beste kwaliteit van zorg krijgt.

De raden hebben ieder hun eigen vergadering. Maar vinden het belangrijk om ook samen te
overleggen. Dit doen ze elk jaar in de Week van de Medezeggenschap. Bekijk de vlog met het
verslag van deze vergadering.

De cliénten- en verwantenraad bespraken de afgelopen tijd verschillende belangrijke
onderwerpen, zoals:

 Informatiebeveiliging & privacy

e Het werkplan voor 2027

 Intake en plaatsing van cliénten

Lees hier het hele artikel en ontdek wat er besproken is en welke adviezen de raden hebben
gegeven.



https://www.youtube.com/watch?v=oQdNn5UQYso
https://www.sius.nl/assets/uploads/Nieuws-van-de-cli%C3%ABnten-en-verwantenraad.pdf

Start proefperiode interne flexschil

Eind dit jaar start Sius met een proef voor een interne flexschil. Medewerkers kunnen zich
vrijwillig aanmelden om een dienst op een andere locatie of in een ander team te werken.

De flexschil heeft voordelen voor medewerkers én cliénten. Medewerkers die meer uren willen
werken, kunnen deze uren op een andere plek binnen Sius maken. Doordat zij bekend zijn met
de organisatie zijn zij snel inzetbaar. Ook leren zij andere teams, locaties en cliénten kennen. Dat
zorgt voor meer contact tussen teams en helpt om medewerkers bij Sius te houden.

Voor cliénten kan het fijn zijn als een medewerker die al bij Sius werkt op een andere locatie
komt helpen. Zo kunnen we mogelijk vaker met bekende gezichten werken en is er minder vaak
een medewerker van buiten Sius nodig.

We starten met een proefperiode van 6 maanden. Daarna bekijken we wat goed gaat en wat
beter kan. Op basis daarvan kijken we of we de interne flexschil willen voortzetten.

Goed voorbereid naar de huisarts

Goede huisartsenzorg is belangrijk voor cliénten van Sius.
Het is op dit moment erg druk bij veel huisartsen. Daarom is
het goed om een vraag of klacht vooraf duidelijk op een rij te
zetten. Zo kan de huisarts je zo goed mogelijk helpen.

Heb je een vraag over je gezondheid of wil je naar de
huisarts? In dit artikel lees je hoe jij en je begeleiding je
goed kunnen voorbereiden.

Wist je dat...

e Sius dit jaar ook weer bij de Talententuin Achterhoek aanwezig is. @
De Talententuin vindt plaats op 12 november in Ulft. DE GROT
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e Op zondagmiddag 13 december van 13.30 tot 16.15 uur het tijd is i gawg\
voor de Grote Sius Bingo Show in Borculo. EING\a

Familie, een vriend of vriendin, een vrijwilliger of begeleider mag SHOW
mee. Zo kunnen jullie samen genieten en elkaar ontmoeten. % - Py

Aanmelden kan tot 4 december via: Grote Sius Bingo Show



https://www.sius.nl/assets/uploads/Goed-voorbereid-naar-de-huisarts.pdf
https://perron8.nl/activiteiten/grote-sius-bingo-show/
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Cliénten praten, denken en doen mee! Samen maken we het verschil

Bij Sius vinden we het belangrijk dat cliénten meepraten, meedenken en meedoen.
ledere cliént mag vertellen wat hij of zij belangrijk vindt. Jouw mening telt. Daarom zijn er
verschillende manieren om mee te praten. Bijvoorbeeld in de cliéntenraad, tijdens een

cliéntenbijeenkomst of op je eigen locatie.

Ook bij projecten en andere activiteiten denken cliénten mee. Zo zorgen we er samen voor dat de
stem van cliénten wordt gehoord.

Lees hier een aantal mooie voorbeelden van cliénten die meepraten, meedenken en meedoen.

Denk en doe jij ook met ons mee?
Wil je meer weten? Mail naar medezeggenschap@sius.nl

Heel Sius Bakt was een succes!

Op zaterdag 3 oktober was het weer tijd voor Heel Sius Bakt! 27 bakkers maakten samen 22
heerlijke en creatieve baksels.

De jury proefde en beoordeelde alles op smaak en uiterlijk. Marjon, bewoonster van de
Burgemeester Smitsstraat in Eibergen, was dit jaar een hele goede aanvulling op de vakjury!
Ook het publiek mocht stemmen voor de publieksprijs.

De grote winnaar: Bart en Angela met hun
fantastische AB-taart: een appeltaart
gevuld met fudge, stroopwafel en karamel.

De publieksprijs ging naar Nardy Klein
Gebbink met haar mooie vlinder-
citroentaart.

De winnaars kregen een mooie trofee en
mogen op bezoek bij Bakkerij Oude
Wesselink in Lichtenvoorde.



https://www.sius.nl/assets/uploads/Cli%C3%ABnten-praten-denken-en-doen-mee-1.pdf

Themabijeenkomst voor cliénten

Op vrijdagavond 9 oktober was er een bijeenkomst voor cliénten bij de Technologie & Zorg
Academie Achterhoek (TZA). Tijdens deze bijeenkomst hebben we op een leuke en eenvoudige
manier ontdekt welke rol technologie kan spelen. In het dagelijks leven én in de zorg.

Er was een rondleiding en cliénten konden verschillende apparaten uitproberen, zoals een vr-bril
en de sociale robot Tessa. Ook waren er workshops. Zo konden cliénten zelf ontdekken wat zij
van de technologie vinden. Klik hier om een filmpje te bekijken van de TZA bijeenkomst voor
verwanten en cliénten.

Samen Doen: wanneer vraag jij je netwerk om hulp?

Soms is het fijn als iemand je ergens mee kan helpen.
Bijvoorbeeld meegaan naar een afspraak bij de dokter,
helpen met boodschappen doen, samen wandelen of
helpen met kleding kopen.

Wie zou jij daarvoor kunnen vragen? Denk eens aan je
familie, vrienden, buren of een vrijwilliger. Misschien is
er wel iemand die het leuk vindt om samen iets met jou
te doen.

Bekijk het filmpje met een mooi voorbeeld van
Samen Doen, waarbij mensen uit de buurt iets
voor elkaar betekenen.

Bekijk de vlogs van de cliéntenraad

Na iedere bijeenkomst maakt de cliéntenraad een vlog met een
samenvatting van de besproken onderwerpen. Zo blijf je op de
hoogte van wat er speelt en wat de cliéntenraad bespreekt.

Klik hier om alle vlogs tot en met september 2026 te bekijken.

Wist je dat...

» Vrijdag 13 november de cliéntbijeenkomst op kantoor in Groenlo gepland staat. Klik hier om de
uitnodiging te bekijken. Kom jij ook?

e Erdit najaar weer een cliéntervaringsonderzoek voor jeugdlocaties en ambulante hulpverlening
is. Alle cliénten kunnen hun ervaringen delen over de dienstverlening van Sius.


https://www.youtube.com/watch?v=_FjL2kxk_-c&feature=youtu.be
https://siusnl.sharepoint.com/sites/msteams_6db46b_436242/Gedeelde%20documenten/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmsteams%5F6db46b%5F436242%2FGedeelde%20documenten%2FCli%C3%ABntbijeenkomsten%2F2026%2F13%20november%2FUitnodiging%20achterban%5F2026november%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fmsteams%5F6db46b%5F436242%2FGedeelde%20documenten%2FCli%C3%ABntbijeenkomsten%2F2026%2F13%20november&p=true&ct=1790775740297&or=WORD%2DWEB%2EBODY%2ENT&ga=1
https://www.youtube.com/watch?v=oyqy90mGbr8
https://www.youtube.com/watch?v=oyqy90mGbr8
https://www.youtube.com/watch?v=oyqy90mGbr8
https://www.sius.nl/assets/uploads/jaaroverzicht-vlogs-tm-oktober.pdf
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Het is fijn om elkaar op iedere locatie te ontmoeten. Om samen iets te doen, bij te praten en elkaar
beter te leren kennen. ledere locatie geeft op een eigen manier invulling aan de locatiebijeenkomst
voor verwanten:

 Bijde Elfenbank en de Nieuwstraat worden doe-dagen georganiseerd: samen met cliénten en
verwanten worden klussen binnen en buiten gedaan, paasstukjes gemaakt of kerstbomen
opgezet.

e Op de Huygenstraat en Veldmaten organiseren ze gezellige activiteiten, zoals oudhollandse
spelletjes of een quiz met een hapje en een drankje.

e De Tramstraat vierde de opening van de tuinkamer samen met cliénten, verwanten, vrijwilligers
en medewerkers.

o De start van het nieuwe jaar wordt op het Schaepmanplein gevierd met een bingo en
pannenkoeken.

e De Spoorstraat organiseerde een informatieve bijeenkomst. Samen werd nagedacht over het
thema ‘De zorg van morgen’. Wat vinden cliénten, verwanten en vrijwilligers belangrijk voor de
toekomst?

Samen maakt het gezellig!
Al deze momenten zorgen voor gezelligheid, contact en verbinding. Mensen leren elkaar beter

kennen en voelen zich betrokken bij de locatie. Het mooiste compliment is misschien wel:

‘We hebben het erg naar ons zin gehad. Volgend jaar komen we zeker weer!’

‘Wij komen graag naar de doe-dag van de Elfenbank’

Rob en Erica Luttikholt zijn verwant van een bewoner van de Elfenbank. Zij komen graag naar de
jaarlijks georganiseerde doe-dag. “Het is écht leuk! Het is een dag samen met bewoners, verwanten,
vrijwilligers en begeleiding.”

Lees hier het hele interview met Rob en Erica.



https://www.sius.nl/assets/uploads/Doe-dag-Elfenbank.pdf
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Maandagavond 5 oktober was er een themabijeenkomst over zorgtechnolgie en innovatie bij de
CIVON in Ulft. Verwanten hebben meer geleerd over de rol van technologie in het dagelijks leven en
in de zorg. Ook konden zij zelf zorgtechnolgie uitproberen.

Van de themabijeenkomst voor verwanten en de themabijeenkomst voor cliénten is een filmpje met
een terugblik gemaakt. Klik hier om de video te bekijken.

| w  Zorgtechnologie
in de praktijk

Er op zaterdag 31 oktober weer een verwantenbijeenkomst op het kantoor in Groenlo is?

Er zijn verschillende workshops te volgen over thema's zoals: als zelf beslissen moeilijk wordt, de
kosten van zorg en samen in gesprek over goede ondersteuning. Bekijk het hele programma hier.

Wil je erbij zijn? Meld je dan aan via de link in het programma verwantenbijeenkomst.



https://youtu.be/_FjL2kxk_-c
https://go.sius.nl/formfile/18906/programma-verwantenbijeenkomst-31-10-2026-pdf?cm_sro=1&cm_lg=nl
https://go.sius.nl/formfile/18906/programma-verwantenbijeenkomst-31-10-2026-pdf?cm_sro=1&cm_lg=nl
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Kennismaken met Jacqueline

In mei meldde Jacqueline Wols (61) zich aan als vrijwilliger bij
Perron 8 en Schans-Jaartsveld. Ervaring in de zorg had ze niet.
“Ik ben absoluut geen zorgend type en heb daar ook geen

ervaring mee. Maar ik dacht: ik ga het gewoon proberen en zie
wel wat ervan komt.”

Tegenwoordig maakt Jacqueline ook deel uit van de
Vrijwilligersadviesraad van Sius.

Benieuwd naar de ontdekkingen van Jacqueline? Klik hier om
het hele interview te lezen.

Nieuw vrijwilligersbeleid: dit betekent het voor jou

Het vrijwilligersbeleid van Sius was toe aan een update.
Daarom hebben medewerkers én vrijwilligers in een werkgroep
samengewerkt aan een nieuw beleid.

Het nieuwe beleid geeft meer duidelijkheid over jouw rol als

vrijwilliger. Bijvoorbeeld:

e Wat kun je van Sius verwachten en wat verwachten we van
jou?

» Welke werkzaamheden kun je als vrijwilliger doen?

o Hoe werken vrijwilligers, medewerkers en het netwerk van
de cliént goed samen?

» Hoe zorgen we samen voor veiligheid en privacy?

Zo weet je beter waar je aan toe bent en wat jouw rol binnen Sius is.

De verwachting is dat het nieuwe beleid per 1 januari 2027 ingaat. Alle vrijwilligers en andere
betrokkenen krijgen hierover bericht.


https://www.sius.nl/assets/uploads/Maak-kennis-met-Jacqueline.pdf

Declareren: wist je dit al?

Als vrijwilliger kun je jouw dagdeelvergoeding iedere maand declareren.

Ook kun je onder voorwaarden declareren voor:

¢ Reiskosten woon-werk;

o Kilometers die je samen met een cliént maakt;
» Andere vooraf afgesproken kosten.

Ben je vergeten om op tijd te declareren? Geen probleem.
Je kunt een declaratie nog tot 3 maanden terug indienen.

Meer weten? Bekijk de
instructie declareren vrijwilligersvergoeding.

Heb je vragen? Mail dan naar vrijwilligers@sius.nl.

De VAR denkt mee met vrijwilligers

Hoe zorgen we ervoor dat vrijwilligers bij Sius met plezier en vertrouwen hun vrijwilligerswerk
kunnen doen? Dat is een vraag waar de Vrijwilligersadviesraad (VAR) regelmatig over meedenkt.

Tijdens de laatste bijeenkomst spraken we over het project Samen Doen en voorbehouden
handelingen. Voor vrijwilligers is het belangrijk om te weten: wat mag ik wel doen, wat niet en
wanneer is begeleiding van een professional nodig? Duidelijke afspraken en goede informatie
helpen daarbij.

De nieuwe werkwijze wordt eerst in een aantal teams als pilot uitgeprobeerd. Met de ervaringen uit
de praktijk kunnen de afspraken verder worden verbeterd.

De VAR vindt het belangrijk dat vrijwilligers duidelijke kaders krijgen, maar ook de ruimte houden
om op hun eigen manier iets te betekenen voor een cliént.

We horen graag wat er bij vrijwilligers leeft! Daarom wil de VAR de komende tijd meer vrijwilligers
ontmoeten, bijvoorbeeld tijdens een open dag, vrijwilligersfeest of workshopavond.

Heb je een vraag, idee of ervaring die je met ons wilt delen? Laat het vooral weten via
vrijwilligersadviesraad@sius.nl.

Wist je dat...

e Jouw talent, hobby of interesse zomaar precies kan aansluiten bij wat een cliént leuk vindt of
nodig heeft? Benieuwd wat er mogelijk is? Neem contact op met de codrdinator vrijwilligers via:
vrijwilligers@sius.nl

e De gedragscode van Sius ook voor vrijwilligers geldt? In de gedragscode staan afspraken over
hoe we met elkaar omgaan. Wil je weten wat dit voor jou als vrijwilliger betekent? Lees de
gedragscode via deze link.



https://werkenbij.sius.nl/assets/uploads/Instructie-declareren-vrijwilligersvergoeding.pdf
https://www.sius.nl/assets/uploads/Gedragscode-Sius.pdf

